
Wir suchen eine Mitarbeiterin/einen Mitarbeiter

 » Administration HR-Management
 » Recruiting sowie Personalentwicklung
 » Auskünfte zum Arbeitsrecht, Karenzverwaltung
 » Optimierung betrieblicher Abläufe 
 » Aufbereitung der Tarifkalkulation
 » Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit anderen Fach bereichen

 » Abgeschlossene kaufmännische/betriebswirtschaftliche Ausbildung
 » Qualifikationen in den Bereichen Personalmanagement, IT und  

 Controlling wünschenswert
 » Selbstständige und zielorientierte Arbeitsweise
 » Optimistische Grundhaltung und hohe Sozialkompetenz

Vbg. Landeszentrum für Hörgeschädigte
gemeinnützige Privatstiftung
Dir. Johannes Mathis, Geschäftsführer
Feldgasse 24, 6850 Dornbirn
+43(0)5572/25733
www.lzh.at  |  johannes.mathis@lzh.at

PERSONALVERWALTUNG/CONTROLLING 100%

Werden Sie Teil des LZH-Teams. Wir bieten ein angenehmes Betriebsklima 
und alle Vorteile des Kollektivvertrags für Sozial- und Gesundheitsorganisa-
tionen. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

KERNAUFGABEN

IHR PROFIL


